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1 Inleiding

Dit document beschrijft hoe Top Movers Nederland B.V. invulling geeft aan de sector- en
keteninitiatieven als onderdeel van de CO2 Prestatieladder

Deze rapportage gaat in op initiatieven in met name de sector om de CO2 uitstoot te
reduceren. Keteninitiatieven worden vanwege de specifieke aard van de keten nog niet
ondernomen,.

De volgende eisen vanuit de CO2 Prestatieladder worden beschreven.

- 1.D.1; Inventarisatie van de sector- en keteninitiatieven

- 1.D.2; Rapportage managementoverleg

- 3.D.1; Overzicht initiatieven en actieve deelname initiatieven
- 3.D2; Budgetoverzicht diverse initiatieven

Met de CO2 Prestatieladder hebben we een middel om de CO2 uitstoot van Top Movers
Nederland en de individuele Top Movers verhuisbedrijven in kaart te brengen en als
vervolg daarop te kijken waar reductie van de CO2 uitstoot kan worden toegepast. De
doelstelling is om gecertificeerd te worden voor Trede 3 van genoemde Prestatieladder.
Onderdeel daarvan is de CO2 Foodprint van Top Movers Nederland B.V. om zodoende
reductiedoelstellingen te kunnen bepalen.

De overall doelstelling is om in 2026 een totale reductie van 25 % van de CO2 uitstoot te

bewerkstelligen, dit voor zowel scope 1 en 2 als voor business travel. Hoe en of dit wordt
gerealiseerd staat beschreven in de jaarrapportage.
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2 Inventarisatie van sector- en keteninitiatieven

Zoals gezegd zijn er op dit moment 1 keteninitiatief. In 2025 zijn we overgegaan tot de
oprichting van Circulair Connect B.V.. Eerst als initiatief van Top Movers Nederland,
inmiddels is het een aparte entiteit waarin verschillende (4) Top Movers verhuisbedrijven
in participeren. De doelstelling van Circulair Connect is om gebruikt kantoormeubilair een
tweede leven te geven. Voor uitgebreide informatie wordt verwezen naar de website van
Circulair Connect,

De sectorinitiatieven staan hieronder beschreven:

SKAO Onze opdrachtgevers verlangen steeds meer dat
Stichting Klimaatvriendelijk we aandacht besteden aan duurzaamheid. Met
Aanbesteden & Ondernemen name bij aanbestedingen (waar Top Movers

beheert de CO2 Prestatieladder Nederland B.V.) afhankelijk van is ‘'wordt de eis
van met name CO2 uitstoot en reductie
neergelegd. Een middel hiervoor is de CO2
Prestatieladder

Het Nieuwe Rijden Een methode om het brandstofverbruik te
Dit betreft een initiatief van de verminderen. Brandstof is de grootste veroorzaker
overheid van de CO2 uitstoot. Door middel van het

aanbieden van deze cursus aan onze chauffeurs
proberen we het brandstofverbruik te verminderen
Positieve Impact Om CO2 reductie bij organisaties te
bewerkstelligen lag als grondslag bij de oprichting
van Nederland CO2 Neutraal. Doel is om de
aangesloten organisaties actief te informeren en te
betrekken bij het realiseren van CO2 reductie.
Hiervoor wordt zowel gebruik gemaakt van het
geven van informatie als het organiseren ven
bijeenkomsten en werkgroepen.
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3 Rapportage management overleg

Managementoverleg vindt minimaal één keer per jaar plaats voor ISO en VCA aspecten
en in het kader van de cO2 Prestatieladder

3.1.Input

e Voor de input van de managementreview CO2 reductie wordt verwezen naar het
document 1.D.1_1 Inventarisatie sector- en keteninitiatieven. De directeur van Top
Movers Nederland B.V. heeft dit document in bezit. Dit document heeft de leidraad
gevormd tijdens het overleg.

3.2.0utput

Naar aanleiding van de input die is verzorgd door de CO:2 verantwoordelijke heeft het
management de volgende besluiten genomen.

e Besluit 1 (jaarlijks terugkerend)

o 2 keer per jaar deelname aan de kennisbijeenkomsten georganiseerd
door Nederland Co2 neutraal in combinatie met het lidmaatschap
kennisinstituut. Hier actief deelnemen in workshops.

e Besluit 2

o Voor zo ver van toepassing Top Movers verhuisbedrijven
enthousiasmeren om over te gaan tot de aanschaf van LED verlichting en
plaatsen van zonnepanelen

e Besluit3

o Hetwagenpark van medewerkers van Top Movers Nederland B.V. , voor
zover nog van toepassing, vernieuwen (oude voertuigen vervangen voor
nieuwe voertuigen met minder co2 uitstoot). Idem voor wat betreft
enthousiasmeren bij individuele Top Movers verhuisbedrijven om te
blijven streven naar emissie loos vervoer.

e Beluit 4; De hierboven genoemde oprichting van Circulair Connect
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4 Overzicht van initiatieven omtrent CO2 reductie.

Zoals in hoofdstuk 2 al aangegeven wordt actief de cursus Het Nieuwe Rijden aan de
chauffeurs aangeboden. Daarnaast vinden intern de volgende initiatieven plaats om CO2
reductie te bewerkstelligen

- Maatregelen kantoren

Maatregel: Zonnepanelen

Actieplan

In maart 2026 zijn in minimaal 12 vestigingen Medio 2026

zonnepanelen geplaatst

Verantwoordelijke

Directie in samenspraak directie individuele Top Movers
Verhuisbedrijven

Middelen

Euro’s beschikbaar stellen

Bijdrage aan
doelstelling

Reductie gasverbruik (scope 1) en reductie grijze stroom (scope 2)
waarbij de eventuele stijging van extern opladen van auto’s moet
worden opgeheven

Maatregel: Ook externe medewerkers bewegen tot minder kilometers

Actieplan

De externe adviseur een zodanige planning Continu proces
laten maken dat minder frequent de

verhuisbedrijven worden bezocht

Verantwoordelijke

W. Ubaghs

Middelen

Agenda externe adviseur

Bijdrage aan
doelstelling

Reductie gasverbruik (scope 1) en reductie grijze stroom (scope 2)
waarbij de eventuele stijging van extern opladen van auto’s moet
worden opgeheven

Maatregel: Plaatsen LED verlichting in kantoren en Loods

Actieplan

Die leden die nog geen LED verlichting December 2026
(overal) hebben bewegen om tot plaatsing over

te gaan

Verantwoordelijke

Directeur van iedere individueel verhuisbedrijf

Middelen

Geld

KPI's

Aantal opgehangen LED lampen

Bijdrage aan
doelstelling

Scope 2 minder grijze stroom
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Maatregelen verhuiswagen

Maatregel: Enkel bedrijfsauto’s met zo laag mogelijke emissie aanschaffen

Actieplan

Alleen bedrijfsauto’s aanschaffen met een zo
laag mogelijke emissie,

Continu proces

Verantwoordelijke

Directeur van iedere individueel verhuisbedrijf

Middelen

Euro’s

Bijdrage aan
doelstelling

Scope 1 minder uitstoot diesel

Maatregel: Verpakkingsmateriaal

Actieplan

Introductie “duurzame verhuisdoos”. Deze gaat
langer mee waardoor minder gereden hoeft te
worden om de dozen te brengen en op te
halen. Medewerkers enthousiasmeren om
vaker de fiets te pakken

Continu proces

Verantwoordelijke

ledere directeur van individuele Top Movers verhuisbedrijf

Middelen

De “duurzame verhuisdoos” welke inmiddels bij ieder individueel
verhuisbedrijf wordt ingezet

Bijdrage aan
doelstelling

Business Travel doordat er minder kilometers gereden hoeven te
worden.

Maatregel: Kantoormeubels “tweede” leven bieden

Actieplan

In de markt zetten van Circulair Connect Continu proces

Verantwoordelijke

In eerste instantie de impactmakers van Circulair Connect en in
tweede instantie de niet aan Circulair Connect deelnemende
verhuisbedrijven alsmede Top Movers Nederland

Middelen

Contacten met derden

Bijdrage aan
doelstelling

Grijpt in op alles dus scope 1, 2 en Business Travel
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5 Nadere beschrijving initiatieven en beschrijving

Ad 1; Deelname SKAO (CO2 Prestatieladder)

Initiatief; Deelname SKAO

Werkgroepen; deze worden af en toe georganiseerd (alsmede webinars). Deze
worden gevolgd

Publicatie; Via onze website worden relevante en verplichte zaken
gecommuniceerd naar onze stakeholders

Aanleveren informatie; Aan de auditor van de certificerende instantie zal de
informatie worden aangeboden om trede 3 van de CO2 Prestatieladder te behalen
en te behouden.

Ad 2; Het Nieuwe Rijden

Initiatief; Het Nieuwe Rijden

Werkgroepen; Geen

Uitdragen; In de praktijk door CO2 uitstoot te reduceren en vermelden op onze
website

Aanleveren informatie; Door middel van het laten volgen van deze cursus aan de
chauffeurs van de individuele Top Movers Verhuisbedrijven. Ook zal de verkregen
kennis middels informeel contact aan collega’s worden overgedragen.

Ad 3; Deelname bijeenkomsten en werkgroepen Nederland CO2 Neutraal

Initiatief; Nederland CO2 Neutraal

Werkgroepen; Actieve participatie aan minimaal 2 bijeenkomsten van de
werkgroepen per jaar

Uitdragen; Een verslag van iedere deelname aan een bijeenkomst en werkgroep
zal worden opgesteld en gedistribueerd aan de CO2 manager van Top Movers
Nederland B.V. die vervolgens beoordeelt of en hoe dit kan worden toegepast bij
de individuele top Movers Verhuis bedrijven

Aanleveren informatie; het vooraf maken van “huiswerk” opdrachten

Ad 4 Circulair Connect

Zie website Circulair Connect
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6. Budgetoverzicht

- Budget SKAO (CO2 Prestatieladder)

Kostenpost Aantal Prijs Totaal
Inzet medewerkers | 20 60 per uur 1.200,- Euro
Externe advisering | 40 132,5 per uur 5.300- Euro
Certificerende 2 dagen per jaar 1.100 per dag 2.200,- Euro
instantie
Bijdrage SKAO 1 maal per jaar 400 per jaar 400 Euro
Totaal 9.100,-Euro

- Budget Het Nieuwe Rijden

Kostenpost Aantal Prijs Totaal

Inzet medewerkers | 15 325 per uur 4.875,- Euro (1)

Totaal

4.875,- Euro

(1) Deze kosten worden niet door Top Movers Nederland B.V. gemaakt maar door de
individuele Top Movers Verhuisbedrijven

- Deelname Nederland CO2 Neutraal

Kostenpost Aantal Prijs Totaal
Inzet medewerkers | 1 medewerker en 60 per uur 2.400,- Euro
40 uur per jaar
Deelname 4 (minimaal) 1.247- Euro
bijeenkomsten en
werkgroepen
Totaal 3.647,-Euro
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